CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

( Legge Regionale n.15 del 04/08/20135)

I Direzione “Affari Generali — Legali e del Personale”
Servizio “Gestione giuridica del personale”

OGGETTO: Trasferimento per mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001, presso
il Comune di Padova dell'lstruttore Amministrativo Sig.ra Antonina Domenica SAJA dall’8
maggio 2017.

Raccolta generale presso la Direzione

DETERMINAZIONEN. /,295 del €L-0S - 204}

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che con Determinazione del Dirigente della I Direzione della Citta Metropolitana di
Messina n. 1058 del 20.10.2016 veniva autorizzato il comando per un anno alla dipendente in
oggetto, presso il Comune di Padova, dal 01 novembre 2016;
Vista la nota prot. n. 125864 del 11.04.2017, acquisita al protocollo generale di questo Ente al
n.13316 in data 11.04.2017, con la quale il Comune di Padova ha comunicato I’accoglimento
dell’istanza di trasferimento, a seguito di avviso di mobilita, della dipendente di questa Citta
Metropolitana Sig.ra Antonina Domenica SAJA richiedendo il nulla osta definitivo e prevedendo il
trasferimento entro il mese di maggio 2017, previo accordo tra i due Enti;
Vista la nota prot. n. 14663 del 21.04.2017 con la quale questo Ente ha trasmesso al Comune di
Padova nulla osta definitivo al trasferimento, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, e proposto
quale data di decorrenza 1’8 maggio 2017;
Vista la nota prot. n. 150042 del 03.05.2017 del Comune di Padova con la quale il Capo Settore
Risorse Umane ad interim ha trasmesso la Determinazione n. 2017/34/0070 del 02.05.2017 di
autorizzazione alla mobilita in entrata della dipendente in oggetto e confermato la data di
trasferimento proposta;
Visto I’art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
Ritenuto che da tale atto non deriva pregiudizio all’efficiente gestione ed erogazione dei servizi di
questo Ente;
Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di questo Ente;
Visto lo Statuto Provinciale;

PROPONE




Di prendere atto di quanto scritto in premessa che qui si considera integralmente riportato;
Disporre la cessazione anticipata del comando presso il Comune di Padova della dipendente in
oggetto dal 07.05.2017 (ultimo giorno di comando);

Trasferire per mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, [I’Istruttore
Amministrativo categoria giuridica C posizione economica C5 Sig.ra Antonina Domenica SAJA
presso il Comune di Padova dall’8 maggio 2017.

Dare atto che il presente provvedimento € predisposto in assenza di conflitto d’interessi.

Il Responsabil | Servizio

(Do F& aracino)| %

IL DIRIGENTE

Vista la superiore proposta;
Considerato che la stessa ¢ conforme alle disposizioni di leggi e ai regolamenti attualmente vigenti,

DETERMINA

Di prendere atto di quanto scritto in premessa che qui si considera integralmente riportato;
Disporre la cessazione anticipata del comando presso il Comune di Padova della dipendente in
oggetto dal 07.05.2017 (ultimo giorno di comando);

Trasferire per mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, [I’Istruttore
Amministrativo categoria giuridica C posizione economica C5 Sig.ra Antonina Domenica SAJA
presso il Comune di Padova dall’8 maggio 2017.

Dare atto che il presente provvedimento ¢ predisposto in assenza di conflitto d’interessi.
Trasmettere copia della presente Determinazione:

al Capo Settore Risorse Umane ad interim del Comune di Padova;

al Sindaco Metropolitano;

al Segretario Generale;

al Responsabile Ufficio “Albo pretorio e centro copie™;

al Responsabile Servizio Cultura della V Direzione;

alla dipendente interessata.

IL DIRIGENTE
(Avv. Anna 1a Jripodo)

“Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell'art. 5 del Regolamento sui controlli interni,
‘approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolaritd tecnico
‘amministrativa favorevole. *
| IL DIRIGENTE |

|l tﬁ/ l el (Avv. Anna Maria Ttipodo) ‘
i




‘ Parere Preventivo Regolarita Contabile e Attestazione Finanziaria

| (art. 12 della L.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii., 5° comma, della L. 142/90)

\ J ‘
Si esprime parere ,..\WOW/ ....... in ordine alla regolarita contabile ai sensi del Regolamento
'del sistema dei controlli interni;

‘A norma dell'art. 55, 5° comma, della L. 142/90, recepita con la L.R. 48/91 e ss.mm.ii.,

SI ATTESTA

la copertura finanziaria della spesa di Euro imputata al cap.
‘impegno n.

2¢ DIR. SERVIZI FINANZIARI
UFFICIO IMPEGNI

VISTO PRESO NOTA

MessinaQA O AF 11 % Dott.ssa

.’ =

‘ VISTO DI COMPATIBILITA' MONETARIA ‘
Attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e
‘con le regole di finanza pubblica (art. 9 comma 1 lett. A del D.L. 78/2009) ‘
Il Responsabile del Servizio IL DIRIGENTE IL DIRIGENTE SERV. FINANZIARIO

‘ (Dott. Felice Sparacino) (Avv. Anna Maria Tripodo)
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taria TRIPODO Dott.ssa Anna Maria TRIPODO)




